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Com 1500
alunos, a
Secundaria de
Rio Tinto é um
caso de sucesso
no ensino
nacional.
Regularmente ha
alunos a
receberem
prémios
internacionais, o
que motiva o
conselho
executivo que
reconhece ainda
alguns casos de
insucesso e
abandono
escolar. Luisa
Pereira é a
presidente do
Conselho
Executivo e é ela
que nos traca o
perfil da escola.

ENSINO E FORMACAO

SECUNDARIA DE Rio TINTO

“Caminhar para
a excelencia”

Luisa Pereira, presidente do Consetho E

xecutivo

Com as novas remo-
delagoes no sistema
de ensino, acredita
que val aumentar o
sucesso escolar e re-
duzir o abandono?
Por enquanto, os pri-
meiros sinais apontam para a
estabiliza¢do dos niimeros. No
entanto, passaram a existir trés
caminhos, o da educacio e
formagdo, os cursos tecnolé-
gicos e os profissionais, 0 que
aumenta as possibilidades de
escolha e combate o abando-
no escolar. De resto, os cur-
sos tecnolégicos e profissio-
nais foram criados exacta-
mente com o intuito de diver-
sificar a resposta da escola de
forma a responder as neces-
sidades dos alunos e da soci-
edade actual.

Qual a vantagem des-

tes sistemas?

As escolas secundarias
podem agora diversificar op-
¢oes, dando resposta ao pros-
seguimento de estudos, mas
também 2 transi¢do para a vida
activa e 2 insergio no mercado
de trabalho. Na Secundéria de

Rio Tinto temos também a op-
¢io do Ensino Recorrente
Nocturno, que é uma segunda
oportunidade para os adultos e
para aqueles que j4 estdo inse-
ridos no mundo do trabalho.

Neste momento, co-

mo esta a Escola em

relagdo a vagas na

area da Educagdo e

Formagao?

Temos uma turma do
Tipo 2 e duas Tipo 3. O curso
Operador de Fotografia (Tipo
2) destina-se a alunos com
insucesso no 7° e 8° anos que
tém de concluir o ensino obri-
gatério. Os cursos Operador
de Informitica e Empregado
Comercial (Tipo 3) estio di-
reccionados para alunos que
ndo obtiveram sucesso no 9°
ano. Em ambos os casos os alu-
nos tém de ter idade superior a
15 anos.

Ao terminarem qual-
quer um dos percursos, os alu-
nos tém virias opgoes; Os cur-
sos profissionais ou a continu-
agdo dos cursos de educagio e
formacio que lhe permitem a
equivaléncia ao 12° ano.

Os encarregados
de educacao tém
mais dificuldade
em aceitar os
percursos
alternativos
porque tém uma
experiéncia de
vida em que o
diploma

‘'significava uma

garantia de
emprego e essa
jAnao éa
realidade. Neste
momento, a
situacao tem
vindo a ser
desmistificada e
dai a nossa
necessidade de
sensibilizar e
divulgar as
diferentes opgoes

Com esta enorme di-
versidade de opgées,
os alunos nao se sen-
tem perdidos?

Os alunos apreenderam
bem esta nova estrutura. Temos
também o cuidado de realizar
Feiras de Informaggo e Orien-
tagio Vocacional e Profissional
destinadas prioritariamente aos
alunos que concluem o 3° ciclo
e aos que terminam o 12° ano,
dando-lhes informagges e op-
gbes para o prosseguimento de
estudos.

Em que se caracteri-

za essa feira?

A feira que realizamos
anualmente divulga uma vasta
opgio de escolas e faculdades
sempre com o apoio do Gabi-
nete de Apoio ao Aluno
(GAPA) e do Servigo de Psi-
cologia e Orientagio (SPO).
Além disso, realizamos uma ses-
sdo de esclarecimento para En-
carregados de Educacio, aber-
ta a todas as escolas da drea, para
divulgar a oferta de cursos da
nossa escola. Também esta ses-
sdo conta com o apoio do Psi-
célogo.

Essa sessao de es-
clarecimento faz
antever que ha mals
dificuidades para os
pails no entendimen-
to destas opgoes?
Os encarregados de
educacio tém mais dificulda-
de em aceitar os percursos al-
ternativos porque tém uma
experiéncia de vida em que o
diploma significava uma ga-
rantia de emprego e essa jd
nio é a realidade. Neste mo-
mento, a situagio tem vindo
a ser desmistificada e daf a
nossa necessidade de sensibi-
lizar e divulgar as diferentes
opgoes.

Quals os cursos dis-

ponivels na Secunda-

ria de Rio Tinto?

Aqui realizamos quatro
cursos de prosseguimento de
estudos, outros quatro tecno-
l6gicos, mais trés de educagio
e formagdo de conclusdo do 3°
ciclo e trés de nivel secundério
e um profissional. Estes cursos
sdo direccionados para o ensi-
no diurno.

Ainda hé vagas para
esSes cursos?
H4 algumas vagas,
embora as turmas j4 estejam
formadas.

Isto requer um culda-
do extremo na gestiao
da escola?

Sem diivida que é uma
gestdo muito complicada.
Além de muitos alunos, a es-
cola tem curriculos muitq di-
versificados, quase duas cente-
nas de professores e cerca de
50 elementos ao nivel de pes-
soal nio docente. Temos, ainda,
uma enorme dinfimica e muitos
projectos de desenvolvimento
educacional, que pesam ainda
mais na gestio, mas que s3o pro-
jectos compensadores e moti-
vadores para todos.

No caso dos alunos
que optam pela ver-
tente profissional,
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qual o aproveiltamen-

to das empresas a

este tipo de recursos

humanos?

Até ha quatro ou cinco
anos, havia uma percentagem
significativa de alunos que fi-
cava nas empresas, 0 que era
uma mais-valia muito grande.

Porém, neste momen-
to, a taxa de empregabilidade
de alunos nas empresas é de-
crescente, nio por falta de com-
peténcias, mas porque € uma
tendéncia do mercado de tra-
balho, que'se encontra muito

fechado.

Nesse sentido, a es-
cola tem parcerias
com empresas da re-
glao?

Temos uma rede de
contactos alargada e temos uma
vasta experiéncia, o que faz
com que, hoje, surjam empre-
sas a contactar a escola para
recrutar alunos.

Porém, devo admitir
que estamos apreensivos por-
que tinhamos habitualmente
entre 30 a 50 alunos em esti-
gio e dentro de dois anos serdo
150. Nio é o nimero que nos
assusta, mas o facto de todas as
escolas passarem a ter esse sis-
tema, 0 que vai criar uma enor-
me pressdo das escolas is em-
presas.

E como vao actuar a

partir daqui?

O didlogo entre a esco-
la e a comunidade é cada vez
mais importante, passando por
ai as possibilidades de manu-
tengio do sucesso educativo.

Ao nivel dos cursos
profissionals, quais
os que vao existir na
escola?

A rede foi elaborada
pela DREN que analisou os
cursos e as propostas das esco-
las e das autarquias, ficando
decidido que o curso Profissi-
onal de Multimédia se inicia-
ria este ano € os cursos te-
cnolégicos serdo transformados
em profissionais posteriormen-
te.

As relagoes com a

ENSINO E FORMAGAO

Nao tendo
resultados
optimos,
tentamos
melhorar no dia-
a-dia e tentamos
caminhar sempre
para a
exceléncia. Isso
constroi-se
diariamente e
com toda a
comunidade
envolvente. Para
tal, contamos
também com a
forca da
Associacao de
Pais que tem
dado um forte

K s -

“Temos bons servigos, nomeadamente, ao nivel das tecnologias e das ciéncias experimentais”

contributo.

Nao tendo uma
Escola perfeita,
vamos, com
muito orgulho e
muita
perseveranca,
formando
pessoas com
elevados valores
de cidadania

DREN sao boas?

Temos relagdes nor-
mais com 0S NOSsOS superiores
hierdrquicos embora vivamos
sempre uma situagio de depen-
déncia aos diferentes niveis.

Essa afirmagao faz

perceber dificulda-

des ao nivel das

infraestruturas...

Nio nos podemos
queixar dos nossos equipa-
mentos. O problema prende-
-se mais com a manutengio
dos espagos, uma vez que a
escola ndo é propriamente
nova. Ainda assim, reconhece-
mos que temos bons servigos,
nomeadamente, ao nivel das
tecnologias e das ciéncias ex-
perimentais.

Que expectativas
existem para o préxi-
mo ano lectivo?
Embora se esteja a vi-
vey um periodo de instabilida-
de, os professores continuam
a trabalhar para I4 dos hordri-
os estipulados, apoiando e
atendendo alunos, nomeada-
mente na preparagio de exa-
mes e no acompanhamento
dos estdgios nas empresas. Isto
acontece numa fase em que os
professores sentem falta de
valorizagio por parte das en-
tidades competentes. Quanto
a0 préximo ano lectivo, pro-
priamente dito, queremos dar
continuidade i qualidade de
trabalho que caracteriza a nos-

sa escola, reconhecendo que
temos de avaliar resultados,
pois o mais importante é a qua-
lidade da Escola e dos alunos,
quer ao nivel de resultados,
quer no que concerne aos va-
lores de cidadania.

Ao nivel da comuni-

dade temos tido co-

nhecimento de al-
guns casos de suces-
so além fronteiras...

E com grande orgulho
que temos visto os nossos alu-
nos premiados em eventos in-
ternacionais. De referir, por
exemplo, a representagio da
nossa escola na Euro-Escola,
em Estrasburgo, onde estive-
ram 30 alunos. Tivemos um
aluno, no ano lectivo 2004/
2005, que obteve o terceiro lu-
gar a nivel Nacional nas Olim-
piadas de Quimica e, este ano,
um aluno obteve também o se-
gundo lugar nas Olimpiadas
Regionais de Fisica.

Assim, nio tendo re-
sultados 6ptimaos, tentamos
melhorar no dia-a-dia e tenta-
mos caminhar sempre para a
exceléncia. Isso constréi-se di-
ariamente e com toda a comu-
nidade envolvente. Para tal,
contamos também com a for-
¢a da Associagio de Pais que
tem dado um forte contributo.

Nio tendo uma Escola
perfeita, vamos, com muito or-
gulho e muita perseveranga,
formando pessoas com eleva-
dos valores de cidadania.

CURSOS ALTERNATIVOS

Percursos de educacao e formacao
Os percursos de educacio e formagio sdo uma via
privilegiada da transig@io para a vida activa. Desti-
nam-se a alunos com idade igual ou superiora 15
anos que pretendam uma qualificagio profissional
para ingresso no mundo do trabalho. Disponiveis
estdo os cursos de Operador de Fotografia (T2),
Empregado Comercial (T3), Operador de
Informitica (T3) e Operador de Estagoes de
Tratamento de Aguas Residuais (T4), todos com
certificagio de Nivel 2. H4 ainda o curso de
Técnico de Vendas (T5) que confere uma
certificacdo de Nivel 3 e o curso de Comércio e
Formagio Complementar que confere certificagio
de competéncias escolares.

Cursos Tecnoldgicos
Orientados na dupla perspectiva de insergio no
mercado de trabalho e prosseguimento de estudos,
especialmente através da frequéncia de cursos pos-
secunddrios de especializacio tecnoldgica e de
cursos do ensino superior de nivel superior.
Assim, a Escola Secundiria de Rio Tinto
disponibiliza os cursos de Multimédia, Administra-
¢d0, Ordenamento do Territério, Acgio Social e
Desporto.

Ensino Recorrente
A frequéncia desta modalidade de ensino implica a
elaboracio de um itinerdrio individual de formagio,
estabelecido, entre o aluno e a escola, anterior &
efectivacdo da matricula.
Este tipo de ensino realiza-se num sistema nocturno
e nele existem os cursos de Cardcter Geral (Letras e
Ciéncias) e Curso Técnico de Contabilidade. Estes
cursos conferem um nivel secundério por unidades
capitalizdveis. Ao nivel do secundario por médulos,
também existente no ensino recorrente, lecciona-se
o Curso Tecnoldgico de Administragio, Curso
Tecnolégico de Informidtica e o Curso de Ciéncias
Sociais e Humanas.



